
主任研修
～主任としての問題解決力を高める～

ね ら い

特 徴

所属の中核プレーヤーである主任に求められる能力として、問題発見と解決のスキルを身
に付けます。

・問題を発見し特定する力、問題の真の原因を追及する力を多くの演習を通じて習得します。

プログラム（予定）

市町村階層別研修
令和３年度

新潟県自治研修所

科 目 時間 内 容 講 師

役割認識
問題発見・問題解決

13.5 組織の中核メンバーとして主任に求められる役割を
認識した上で、業務の中に潜む問題の見付け方と解
決方法を学習します。発見から解決の流れ、現状調
査と分析の方法、解決策の立案など、実際の課題に
取り組みながら手法を理解し、スキルを高めます。

株式会社インソース
尾崎達彦、内藤悟、
中原和征、井上啓、
大西雄一、青野祐一

※研修内容は現段階での予定であり、今後、変更となる場合があります。

第２日 問題発見・問題解決 問題発見・問題解決

15:00 16:00 17:00

8:30 9:30

第１日 役割認識 問題発見・問題解決

9:00 10:00 11:00 12:00 13:00 14:00

■日程【２日間】 第１回： ８月１７日（火）～１８日（水）

第２回： ８月２４日（火）～２５日（水）

第３回： ８月２６日（木）～２７日（金）

第４回： ９月１４日（火）～１５日（水）

第５回： ９月１６日（木）～１７日（金）

第６回： ９月２８日（火）～２９日（水）

第７回： ９月２９日（水）～３０日（木） （開催中止）

第８回： １０月 ７日（木）～ ８日（金）

第９回： １０月１２日（火）～１３日（水）

第１０回： １０月１９日（火）～２０日（水）

第１１回： １０月２７日（水）～２８日（木）

■予定人数

２８９名

■対象 令和２年４月２日以降令和３年４月１日までの間に主任に昇任した者


